Centrum volI’'ného ¢asu, A. Kmet’a 530/8. 957 01 Banovce nad Bebravou

SKOLSKY PORIADOK

V Banovciach nad Bebravou, 13.2.2012 Vypracovala: Mgr. Miriam Kiripolska
riaditelka



Skolsky poriadok vychddza zo Zakona o vychove avzdelavani ¢. 245/2008 Z.z.
a z Deklaracie prav dietata a Listiny zakladnych prav aslobéd vo vztahu k ziakom,
vychovavatelom a ostatnym zamestnancom Centra. Centrum volného <casu vytvara
podmienky na neformalne vzdelavanie, organizuje a zabezpecuje vychovno-vzdelavaciu
¢innost’ prostrednictvom rozvoja deti a mladeze do 30 rokov. Organizuje a zabezpecuje
rekreacnu a Sportovu Cinnost’ pre deti a mladez v priebehu celého kalendarneho roka.

Ziak sa dobrovolnym prihldsenim do Centra volného ¢asu v Banovciach nad
Bebravou (odovzdanim riadnej vyplnenej prihlasky a uhradenim clenského poplatku)
zavdzuje riadne dochadzat na zaujmovu Ccinnost. Je povinny riadit sa pokynmi
pedagogického pracovnika, externého pracovnika a Skolskym poriadkom. V zaujme
naplnenim pradva na kvalitne vyuzity volny cas Centrum zabezpeCi svoju prevadzku,
organizaciu zivota ¢lenov a podmienky pre optimalne medziludské vztahy tak, aby cas
straveny v Centre bol efektivne vyuzity z hl'adiska neformalneho vzdelavania.

I. ¢ast’
Vseobecné ustanovenia

1)  Vychovno-vzdelavaci proces sa riadi platnym rozvrhom hodin, ktory je povinny
reSpektovat’ kazdy clen zdujmového utvaru a kazdy pedagogicky pracovnik.

2.)  Priama vychovna ¢innost’ v Centre sa zacina o 8.00 hodine akon¢i o 19.00 hodine
pocas pracovnych dni. Pre ¢innost’ ¢lenov zo skupiny stredoskolskej mladeze moze byt
ukoncenie zaujmového utvaru 0 21.00 h. Pocas volnych dni je ¢innost' podla
organiza¢ného zabezpecenia podujatia.

3.) Cinnost’ prebieha podl'a rozvrhu hodin, jedna vyuéovacia hodina v Centre trva 60 minut.
Prestavky v ¢innosti stanovuje individudlne podla naro€nosti zaujmovej ¢innosti veduici
zdujmoveho utvaru.

4.)  Zaujmova Cinnost sa zacina 1. oktobra a kon¢i 31. maja v prislusnom $kolskom roku.

5.) Na jednorazovych podujatiach sa ¢innost’ Centra realizuje podl'a vopred schvaleného
organiza¢ného zabezpecenia vo vopred stanovenom termine a Case pre deti a mladez
a Siroku verejnost’.

6.) Predmetové sitaze aolympiady, Sportové sutaze sa realizuju podla schvalenych
propozicii v danych terminoch a dohodnutom case pre ucastnikov riadne prihlasenych.

7.) Cinnost pocas $kolskych prazdnin je realizovana formou jednorazovych podujati,
pobytovych, primestskych detskych letnych tdborov, ktoré sa konaji podla vopred
schvalenych rdmcovych planov pri dodrZani stanovenej kapacity a Vyhlasky ¢. 526/2007
Z.z. opoziadavkach na zotavovacie podujatia. Cinnost’ podas prazdnin je rozvrhnuta
vopred podl'a naplanovanych aktivit. Pocas letnych prazdnin v primestskom tabora je
&innost’ naplanovana od 7,00 do 16,00 hodiny. Cinnost’ na primestskom tabore méze byt
navrhnutd aj v inych hodinich, len so suhlasom riaditelky Centra a oboznameni so
zmenou musia byt UcCastnici primestského tdbora. Rozvrh prace pracovnikov pocas
prazdnin urcuje riaditel’ka Centra.

8.)  Vychovno-vzdelavaci proces je vykonavani v u¢ebniach, klubovniach, tanecnej sale,
telocvicni, ihrisku, v Sportovom areali, vo volnej prirode a podobne.

9.) Na zaujmovu ¢innost’ pouziva ziak primerané obleCenie a obuv podl'a poziadaviek
BOZP a veduceho zaujmového utvaru.

10.) Za bezpecnost’ ziaka pocas vychovno - vzdelavacej Cinnosti zodpoveda veduci
zaujmového utvaru. Pocas cinnosti vyplyvajuce] zplanu cinnosti zodpoveda za



bezpecnost’ pedagogicky dozor. Zamestnanci Centra nezodpovedaju za dieta mimo
priamej ¢innosti pred jej zaciatkom a po ukonceni.

11.) Pri vyletoch aexkurziach vykonava pedagogicky dozor do poctu 12 ziakov 1
pedagogicky zamestnanec, ak je pocet prekroceny je zabezpecend d’alSia ucast’ plnoletej

osoby.

II. ¢ast’
Prava a povinnosti €lena ZU, navstevnika Centra, zakonného zastupcu
¢lena ZU

A - kazdy ¢len zaujmového dtvaru ma pravo:

a/ na ochranu zdravia a bezpec¢nosti pri ¢innosti v Centre (na zaciatku Skolského roka je
oboznameny vedicim ZU zo zasadami BOZP a §kolskym poriadkom)

b/ na dodrziavanie psycho- hygienickych zasad a pitného rezimu

¢/ na poskytnutie kvalitnej] z&dujmovej cinnosti pri dodrziavani pedagogickych zasad
a prislusnych pravnych noriem, na neformalne vzdelanie zamerané na rozvoj osobnosti,
talentu, rozumovych a fyzickych schopnosti s reSpektovanim individuality jednotlivca

d/ v duchu humanity a tolerancie vyslovit' sluSnym sposobom svoj nazor a nebyt za svoj
nazor trestany

e/ na kladenie otazok vychovavatel'ovi a odpovede k téme, ktora sa prebera na zaujmovom
utvare

f/ na objektivne hodnotenie vo vSetkych oblastiach zaujmovej ¢innosti

g/ zapojit’ sa do niektorej z foriem zaujmovej ¢innosti, ktoré Centrum ponuka, po vybere ma
povinnost ich navstevovat

h/ vyuZivat’ priestory Centra na mimoskolskl ¢innost’ za pritomnosti pedagogického dozoru

1/ obratit’ sa na pracovnikov Centra a jeho riaditel'a ak ma pocit, Ze doslo k poruseniu jeho
prav

J/ predlozit’ svoje poziadavky a navrhy na zlepSenie zaujmovej ¢innosti vedeniu Centra

k/ byt informovany o ¢innosti Centra a vyuzivat' ¢lenské vyhody na zaklade odovzdania
vzdelavacieho poukazu v prislusnom Skolskom roku

1/ na ochranu osobnych tidajov pred ich Sirenim a zneuzivanim

m/ pri Uraze, alebo nevolnosti na poskytnutie prvej pomoci, pri vaznejSom uraze na lekarsku
pomoc. Na oSetrenie ide bud’ v sprievode rodi¢a — zdkonného zastupcu, alebo pedagogického
zamestnanca

B — kazdv ¢len zaujmového utvaru ma povinnosti:

a/ platit’ ¢lenské poplatky v stanovenych terminoch

b/ osvojovat si zasady vlastenectva, humanity, demokracie, rasovej znasanlivosti, tolerancie
aspravat sa podla nich, predchaddzat vSetkym formédm diskriminacie, xenofobie,
antisemitizmu a ostatnych prejavom intolerancie, byt disciplinovany a plnit pokyny
pedagogickych pracovnikov Centra

¢/ chranit vlastné zdravie azdravie inych, dbat na cistotu a poriadok, dbat' na sluSné
spravanie a kulturu vyjadrovania

d/ byt v Centre vhodne a cisto obleceny, upraveny a prezuty



e/ Setrit zariadenie Centra, chranit’ ho pred poskodenim, Setrit’ elektrick energiu, vodu,
hospodarne zaobchadzat’ s majetkom Centra a u¢ebnymi pomockami

f/ dodrziavat’ vyucovaci Cas, prestavky a plnit’ d’alSie pokyny pedagogického dozoru

g/ podiel'at’ sa na ochrane a tvorbe zivotného prostredia v Centre

h/ ospravedInit’ svoju nepritomnost’ na zaujmovej ¢innosti, na ktora je prihlaseny

i/ v pripade trazu, alebo nahleho ohrozenia ihned’ informovat zamestnanca Centra alebo
najblizsiu dospelt osobu

J/ zaCastihovat’ sa za ¢innosti zdujmového utvaru podl'a prihlasenia

C — ucéastnikom ¢innosti Centra nie je dovolené:

a/ fajCit v priestoroch Centra, taktiez pri Cinnostiach organizovanych Centrom mimo
priestorov $kolského zariadenia

b/ prinasat’ do Centra predmety ohrozujlice bezpe¢nost’ a zdravie

¢/ prinasat’ a pouzivat’ alkohol, drogy a iné zdraviu skodlivé latky

d/ prinasat’ predmety a propaga¢ny materidl nardsajuci demokraticki a mravni vychovu
mladeze

e/ hrat’ hazardné hry v priestoroch Centra

f/ manipulovat’ s prostriedkami ochrany budovy a majetkom Centra

g/ znecistovat’ steny, nicit’ zariadenia ucebni a socidlnych zariadeni

h/ po skonceni zdujmovej Cinnosti zanechd ziak svoje miesto patricne upravené (papiere,
odpadky, prezuvky, u¢ebné pomocky a pod.)

i/ za dlhodobu neospravedinent neucast’ na ¢innosti ZU moze byt ziak vyluteny z ¢innosti
Centra

D — zikonny zastupca &lena ZU m4 privo
a/ ziadat, aby sa v ramci vychovy a vzdelavania poskytovali ¢lenom ZU Centra informacie
avedomosti vecne amnohostranne v stlade so suasnym poznanim sveta aV sulade
S principmi a ciel'mi vychovy a vzdelavania skolského zakona
b/ oboznamit’ sa s vychovnym programom Centra a so Skolskym poriadkom Centra
¢/ byt informovany o vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietat’a
d/ vyjadrovat’ sa k vychovnému programu Centra prostrednictvom Skolskej rady Centra

E — zdkonny zastupca ¢lena ZU je povinny
a/ dodrZiavat’ podmienky vychovno-vzdelavacieho procesu svojho dietat’a ur¢ené Skolskym
poriadkom
b/ dbat’ na socidlne a kultirne zdzemie dietata a reSpektovat’ jeho Specidlne vychovno-
vzdelavacie potreby
¢/ informovat Centrum o zmene zdravotnej sposobilosti jeho dietata, jeho zdravotnych
problémoch a inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat’ vplyv na priebeh vychovy
a vzdelavania
d/ ospravedInit’ nepritomnost’ diet’at’a, ktora trva viac ako dve nepritomnosti na ZU

Skody na _inventiri _a zariadeni__spoésobené iimyselne _alebo
Z nedbanlivosti_odstrani_zZiak, alebo jeho rodi¢ia — zakonni zastupcovia,

pripadne $Skodu nahradi.

Je zakazané pocas vvchovno — vzdelavacej cCinnosti bez suhlasu
pedagogického pracovnika, alebo vediuceho ZU opustat’ svojvol’ne
priestory Centra.




I11. ¢ast
Vznik a ukondenie ¢lenstva

1. Vznik ¢lenstva

- Clenom centra volného &asu sa moze stat’ dieta a mlady &lovek vo veku do 30 rokov
na zaklade odovzdania riadne vyplnenej prihlasky, podpisanej rodicom alebo
zakonnym zastupcom / tyka sa deti do 18.rokov/

- Clenom centra vol'ného &asu sa stava diet’a po zaplateni poplatku na dany $kolsky rok,
pripadne rozdeleni poplatku na I. a Il. polrok do 15. Septembra prislusného skolského
roka

2. Zanik ¢lenstva

- riaditel’ Centra mo6ze ukonci dietatu na ziadost' rodica / zdkonného zastupcu alebo
plnoletému dietatu na jeho vlastni Ziadost, pripadne jeho rodi¢a/ zdkonného
zéastupcu.

- po neuhradeni ¢lenského poplatku v stanovenom termine

- vylicenim ziaka pre zavazné porusenie Skolského poriadku

IV. dast’
Opatrenia vo vychove

Opatreniami vo vychove ziakovi st:

1./ pochvala vediicim ZU:

- za vyborné vysledky
- za vzornu dochédzku
- za prikladné sluSné spravanie

Udel'uje sa slovne, spravidla na hodine zauyjmového utvaru.
2./ pochvala riadite’om Centra:

- za Gispe$nu reprezentaciu ( na navrh vediceho ZU )
ijdel’uje sa pisomne, spravidla na konci Skolského roku.

3./ vecna odmena od primatora mesta:

- za vyborné vysledky atUspe$nu reprezenticiu Centra ( na navrh vediceho ZU
a riaditel’a Centra )

Udel'uje sa primatorom mesta na konci skolského roku.



4./ napomenutie vedicim ZU a podmiene¢né vylucenie z ¢innosti: ( ukladd riaditel
Centra na navrh veduceho ZU )

- za zavazné poruSovanie Skolského poriadku ( alkohol, drogy, omamné latky,
Sikanovanie )
- za Cin, za ktory bol ziak trestne stithany a pravoplatne odsudeny

Vsetky opatrenia vo vychove, ktoré budu udelené neplnoletvm
Ziakom oznami riaditel’ Centra preuzakatel’ne ich zakonnvm zastupcom.

V. ¢ast’
Clenské poplatky

Vyska mesaéného ¢lenského poplatku je uréenda VZN Mesta Banovce nad Bebravou
¢.72. Termin splatnosti je 2x rocne (do 15.09. a 15.02. v prislusSnom Skolskom roku).
Ukoncenim ¢lenstva nevznika ¢lenovi narok na vratenie Clenského poplatku. Na zéklade
ziadosti a potvrdenia o hmotnej nudzi ziadatel'a, mdze zriad’'ovatel' rozhodnit’ o odpusteni
¢lenského poplatku.

VI.
Zavere¢né ustanovenia

Tento Skolsky poriadok plati pre vSetkych navstevnikov Centra od 13.2.2012.

Schvalené v pedagogickej rade 13.2. 2012

Mgr. Miriam Kiripolska
riaditel’ka



